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' L DIPaRTIMENTO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

VISTA la legge 17 aprile 1981, n 121, recante ‘“Nuawe ordiucmento
dellAmministrazione della Pubblica Sienrsgza® ¢ successive modifiche od
integrazion;

VISTO U decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 335, e

successive modifiche ed integraziony, vecante "Ordimanents del personals
deila Polizia di State che espleta frunzgons o Polizia”,

VISTO il deceeto legislatvo 5 ottobre 2000, 0. 334, recante “Riarding def riad del
personale divettivo ¢ dirigenie delia Polizia & State™ ¢ successive modifiche ad
integrazion,

VISTO i decreto legisladvo 29 maggio 2017, n. 95 recante le “Digpostzions in

maferia o revisione ded rolf delle Forge di polisia, af rensi dell'articole 8, comma
1, keltera a), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia o nerganizsazions delle
ammanissragions pubbliche "

VISTO il deceeto del Presidente dells Repubblica § febbraio 2018, a. 27,
relativo al  “Ragoloments rcants wodifiche af decreto del Presidente deila
Repubbtica 1° agosto 2006, 1. 256, conzernente if regobamento di rorganizzaTions
delf Istituia Snperiore df Polizie’;

VISTO I proprio decreto del 25 marzo 2018 recante “Modalita di swolpiments dei
corsi per phi appartenenti alle cantore dei funsionari, dei fungonari tecnici, dei
meedic ¢ dei medici veferingsi della Podizia df State"

VISTO Pare. 10 del predetto decreto che swmbilisce che leo atdvig di
insegnamento e la partecipazione » commissioni di esame, nel'ambito
dei corsi previsd dal decrero stesso, da parte del personale della Polizia
di Seato sono svolte durante Porario di servizio;

VISTO Vare. 14, comma 1 letrera i) del decreta Jegisladvo n. 126 del 5 otobre
2018 recante "Digwrigion! integrative ¢ corrsttive, a worma delf'articols 8, comma
8, della legge 7 agests 2013, n. 124, al decreso depirlative 29 magpio 2017, u. 95,
recante: wDispasizdont in materta & revisione def moli delle Forze di polizia, ai
senst dell'articolo 8, comma |, lttera a), della legge 7 agoste 20135, n 124, in
malivia df riorganiggagions delle amministragiont fubblichs,

VISTO i} proprio decreto del 28 febbraio 2019, recante “Tutggrasions : medifiche al
decrete del Capo della Polisga — Direttore Generale della Prbblica Sicnresza del 23
marse 2018, recante "Modalita & swolgiraents dei corsi per gl appartencnti alle
carriere det frnzionart, def funsionart teenic, At nivdicd ¢ def medicd veterinari delia
Polizia df State” ™,

VISTO che 2 seguito di apposit concersi, di cuwt uao pubblico a 80 post indetto
con propric decrero 10 dicermbre 2018 ed wno interno a 20 posc
indetto con propde decreto del 27 dicembre 2018, sard definita la
graduatoria  del vincitori ammessi alla frequenza del Corso i
formazione inizinle per Vaccesso alla qualifica di Commissanc della
Polizia di Stato;
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

la necessith di stbilice, ai sensi dell’ave. 2 def cirato decreto del 23 marzo
2018, il Piano della Formazione del secondo ciclo accademico annuale
del 109% Corse di formazione iniziale per Paccesso alla qualifica di
Commissario delia Polizia di Staro, contenente gli obiettvi formadvi, |
refativi programmi ¢ le macerie di insegnamento, nonché indicazioni
sugli esami, le prove e gli obietdvi da superare;

di dover implementare il Piano delia Formazione inserendo lu disciplina
di “armi ¢ tro”, cosl da fornire, con lausiio delle miglior
professionalita tecniche a livello nazionale, uno spaccato completo di
aorme, regolamenti, teeniche e prospettive in matetia;

di condividerc la proposta avanzaca dal Direttore della Scuola Superiore
di Polizia, relativa al Piano della Formazione del primo ciclo
accadermico annule del citato corso;

che il sudderto Piano della Formazione corrisponde sia alle finalith
formative lndicate nelle disposizioni legislative ¢  regolamentan
concernent i corsi di formazione iniziale, siz alle esipenze ¢ al
fabbisogni formativi dell’ Amministrazione della Pubblica Sicurezza;

i regio decrewn 18 novembre 1923) a. 2440, sull'amministeazione del
patrimonio ¢ sulla contabiliti genciale dello Stato, con il relative
regolamento approvato con regio decreto 23 maggio 1924, n, 827 ¢
successive modifiche;

la legge 14 genmaio 1994, n. 20, recante “Disposizioni in matera di
giurisdizione ¢ controllo della Corte dei Conti e successive modifiche ¢
integrazion;

il decreto del Ministro dell'Taterno di concettn con it Ministro del
Tesoro o 300/B/RMB.7/4397, datato 8 maggio 2000, con U quale
sono statt derermina, tra Ialtro, | compensi da cortispondere ai docenn
per fa partecipazione a Commissioni d'esatne presso la Scuola Superdare
di Polizia;

il decreto legislaivo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Nomme gonerali
sullordinamento del lavoro alle dipendenge detfe Amministraziont Pubblicke" e
suceessive modifiche e integraziond;

if decreto del Presidente del Consigho det Ministri, di concerto con i
Mbnistri dell'Tnterno, dellFeonomia ¢ delle Finanze 20 dicembre 2001,
n. 500/B/AGC.7/3215 ¢ Pare. 6, comma 3, del decreto legislative 31
maggio 2010, n. 78 (convertito in legge 30 luglio 2010, n. 122), con il
quale sono stag rideterminati | compensi per Pinsegnamento ¢ per le
esercitazioni nei corsi svoltl presso gli isarad di istruzione dellz Polizia
di Seato;

la legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante il bilancic di previsione dello
Stato per lanno finanziario 2019 ¢ bilancio pluriennale per il triennio
2019-2021;
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CONSIDERATO il provvedimento or. 13500/1-2019 datato 19 marzo 2019 con il quale il
Ministro delllntetnc ha emanato la ditettiva peacrale per l'attivitd
amministrativa e per la gestione relativa all’anno 2019, che definisce -
secondo il modello  integrato  di  pianificazicne  strategica e
progranunazione economico-finanziaria, ¢ tenuto conto dell’attivita
svolta nel 2018 — le prioriyd politche, gli obietdvi e 1 risultad attesi
dall’azione def Ministero dell'Interno;

VISTO i proprio decreto del 9 apsile 2019, di autorizzazionc dei poteri di
gestione e spesa relatdvamente agli stanziamend di bilancio del Centro di
responsabiliti amministrativa "Dipartimento della Pubblica Sicurezza®,
per l'attuazione degli obiettivi ¢ dei programmi definiti, per l'aana 2019,
dalla Direttva del Ministro deliTnterno del 19 marzo 2019;

DECRETA

ART 1
I’ stinato, presso fa Scuols Sup&ﬁoze di Polizia, i 1097 Corse di formazione iniziale pet
Paccesso alla qualifica di Commissario della Polizia di Stato, con la partecipazione dei vincitor
dei relatvi concorsi armessi alla frequenza.

ART. 2
In aderenza alla proposta formulata dal Direttore della Scuola Superiore di Polizia, & approvato
i Piano della Formazione per il primo ciclo accademico aanuale del 109° Corse Commissad di
cut all’allegato “A”, che forma parte integrante del presente decreto.

ART. 3
Con  successivi decred, il Dirertore della Scuola  Superiore atiibuird gli  incatichi
d'insegnamnento, le relative ore di docenza e provvederi ad imputare le relative spese.

ART 4
Le spese derivand dal presente deereto graveranno sui fondi stanziad sul czapholc 2121P.G 2
Missione 7 Ordine Pubblico ¢ Sicurezza — Programena 8 Contrasto al criming, tutels dell’ordme
e della sicurezza pubblica ~ Azione 4, formazione e addestramento della Polizia di Stato, dello
stato di previsione del Ministero del’Interno per il corrente esercizio finanziario.
Le spese connesse all’ardvitd di docenza del personale della Polizia di Stato in servizio presso
sedi diverse dal Comune di Roma sono considerate ricomprese nelle procedure collegate
allattivitd di docenza stessa.

Rorma, 2"") 219

11 Capo della Polizia
Direttore Genem[e della Pubblica Sicurezza
G bnelh
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
Scuola Superiore di Polizia

INDICE

CORs0 DI FORMAZIONE PER COMMISSARI DELLA POLIZIA DI STATO oo

PREMIESSA . .ooocoemieoaoreaieamms et msss e sss s aeetsosose s seeeseeres oot eeeeeeeeeesseeese e 2
1. LE DISPOSIZYONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI ... 2
2. GLIOBIETTIVI FORMATIVL ccoooiiriiereniirnsnsossieamessneee s esrses s 3
3. ILPROGETTO DEL CORSO ....ooiimmiioniiiverinisionseessmeo e sseeeeesees e oseeos oo 4
ATTIVITADIDATTICA .coovivvvis s iereessenseerseseses s eoeeess s s eeeeseseeesessssos s osrens 5
ATTIVITA DISTUDIO E RICERCA .ooooovvoooeeeeeeeoeeeeeeoe oo 6
ATTIVITA ADDESTRATIVA ED ESERCITATIVA .o, 7
PRIMO CICLO ACCADEMICO ANNUALE ...coovo oot 9
DISCIPLINE PROFESSIONALL ....covvuerurmtveemsorcseres s eeeeeess oo eeeeeeeeeeesee e 9
DISCIPLINE COMPLEMENTARI .....oovvvvueeeveeesostseceos oo s eeeeeeeeeeenrene 12



ALLEGATOQ “A”

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
Scuola Superiore di Polizia
Corso 01 FORMAZIONE PER COMMISSARI DELLA POLIZIA DI STATO

PREMESSA

La complessitd dei compiu oggi affidat #l funzionario della Polizia di Stato rende
mdispensabile una preparazione culturale ¢ pmfuaszomlc qualificatn ed esemplare,
saldamente sorretta dallincondizionata adesione ai valori costiruzionali ¢ dal fspeto
assoluto della normativa vigente.

La formazione dei Commissari della Polizia di Stato si & evoluta costantemente ed
offre atmalmente, oltre ad una aggiotnata didattica di livello post universitario, ttte le
conoscenze professionali unli ad impersonare il ruolo di Manager della Sicurezza nella
compaosita ¢ multiforme societd odierna.

I desunatari delln formazione saranno progressivamente chismad a diventare i
protagonisti del loro apprendimento, inteso come capaciti di appropriazions del ruolo.

Nel progettare un percorso formativo ad bor, la Scuola Superiore di Polizia ha
titenuto fondamentale raccogliere il maggior numero possibile di dati abiettivi, quali gli esiti
der questionari somministrati ai frequentatori negli ultirmi anni,

Tutto cié ha consentito di approfondite e modellare ulteriormente il progerto
formativo destinato 2 coloro che sono chinmad a tappresentate © futun referenu
istituzionali nella difesa della sicurezza e della legalita.

1 LE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI

11 109° Corso di formazione iniziale per l'accesso alla qualifica per Commissario
della Polizia di Stato (di seguito ndicaro 109° Corso Commissari), della durata di diciotto
mest, ¢ disciplinato in aderenza alla normativa contenuta nel decreto legisladvo del 5
ottobre 2000, n. 334, — come modificato dal deczeto legislauve 29 maggio 217, a. 95 e dal
decreto legislativo 5 ottobre 2018 n. 126 - nel decreto del Sig. Capo della Polizia —
Direttore Generale della Pubblica Sicurezza del 23 marzo 2018, concernente le modalita di
svolgitnenta dei corsi per gl appattenend alle carriere dei funziconat, dei funzionari tecnicl,
dei medici ¢ dei medict veterinarl della Polizia di Stato ¢ nel Regolamento di
riorganizzazione dell[sticnto Superiore di Polizia, adottato con decteto del Presidente delia
Repubblica del 17 agosto 2006, n. 256, come modificato dal decreto del Presidente della
Repubblica dell’8 febbraic 2018, n. 27.

Il corso & atticolats in due cicli accademict annuali, entrambi comprensivi di periodi
addestrativi e di tivocini operativi presso Uffict e Reparti della Polizia di Stato, ed @
finalizzato, quale speciﬁco obiettivo formarve, anche al conseguimento del Mavter
universitario di IT bivello in “Dinitte, orpaniczageone ¢« pestione deffa Stonrezgd”, in viend di vna
convenzione stipulata dal Dipartimento dells Pubblica Sicurezza con 'Universiti degli
Stuch di Roma “Sapienza”, al quale i vincitori dei concorsi per accesso alla qualifica di
Commissario sono iscritt di divitto.

[
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
Scuola Superiore di Polizia

I1 Piano della Formazione del secondo ciclo accademico annuale ¢ del Maer
saranno oggetto di separato provvedimento.

Al retmine del primo ciclo accademico annuale, © frequentatori che abbiano
superato, davanti ad apposite comumissioni giudicatrici ghi esami e le ale prove previsd
come obiettivi formativi ¢ abbiano otrenuto il gindizio di idoncitd, sono ammessi al
secondo cicle accademico annuale.

2. GLI OBIETTIVI FORMATIVI

Il Corsa di formazione iniziale per I'accesso alla qualifica di Commissario della
Polizia di Stato € finalizzato allespletamento delle funzioni previste dall’att. 1, comma 5,
fett. b) del d. lgs. n. 95/2017, guste Ie quali gli appartenent alla carriera dei funzionari di
Poiizia sono chiamati a:

aj esercitare e atrribuzioni di Ufficiale di Pubblica Sicurezza ¢ di Ufficiale di Polizia
Giudiziatia ¢, a partire dalla qualifica di Vice Questore Aggiunto, le funzioni di
Autorith di Pubblica Sicurezza;

b) svolgere, in telazione alle qualifiche rivestite, funzioni inerenti ai compid
istituzionali della Polizia di Stato ¢ dell’ Amministrazione della Pubblica Sicurezza,
con autonoma responsabilira decisionale ¢ corvispondente apporto professionale;

) provvedere alladdestramenco del personale dipendente e svolgere, in relazione alia
professionalitd posseduta, compit di istruzione e formazione del personale della
Polizia di Srato;

dj svolgere, con piena responsabilith per le ditettive impurtite e per i risultad
conseguity, funzione di direzione di uffici e reparti nonché Runzioni di indirizzo ¢
coordinamento di pit unita organiche nell'ufficio cui sano assegnati.

Il Funzionatio impersona pertanto la sintesi delle responsabilitd del comando e
della direzione. Le prime lo chiamaneo ad essere punto di riferimenro costante delle donne e
degli womini atfidadgh, di cut si prende costantemente cura — conoscendali
approfonditamente, valorizzandone le capacita e sostenendone il miglioramento ~ e che
guida innanzirutto artraverso Pesempio ctico, morale ¢ professionale, oltre che con ghi altd
strument previsti dall’'ordinamento, improntando la propria vita al risperto, convinto ¢
scrupoloso, delle regole giuridiche ¢ deontologiche, Le seconde gli impongono di essere
orientato al ragglungimento degli obiettivi istituzionali, pianificando, organizzando e
dirigendo attivita diversificate, attraverso Pimpiego delle risorse umane, finanziatic c
strumentali affidate alla sua responsabilita, sempre secondo criteri di efficienza, efficacia ed
economicita,

In siares, i1 Corso delinea e circoscrive wna figura professionale altamence

qualificata, con competenze managesali ¢ ctecniche di elevato hvello, evidenziabili nei
seguents obiettivi formativi, differenziati ¢ stratificad anche in tecmint di propedeudcita:

tad
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
Scuola Superiore di Polizia
° obietuvi formadvi di tipo didatrico, relativi allapprendimento delle conoscenze e
competenze necessarie per Pesercizio delle future funzion;
e obietdvi attitudinali, inerent lo sviluppo delle abilitd professionali imprescindibili al
funzionario di Polizia.

1l primo ciclo accademico annuale & stutturaco secondo un percorso sequenziale ¢
il conseguimento degli obictdvi formativi sara valutato attraverso verifiche, esami o prove,
da effettuarsi con le modalitd ¢ nei tempi previst nel presente Piano della Formazione; gl
obictdvi attitudinali saranno apprezzati in sede di attribuzione dei giudizi di idoneita.

Durante le annualita, vera conseguita Fabilitazione all’idoneitd operatva per I'acma
corta e l'arma lunga.

3. ILPROGETTO DEL CORSO

L'offesta didactica prevede il raggiungimento da parte del neo funzionatio di Polizia
di specifiche conoscenze e competenze. Le materie di insegnamento ¢ i relativi programini,
sono stabilit dal presente Piano della Formazione. 1l Direttore della Scuala Superiore di
Polizia, con proprio decreta, definira nel dettaglio gli argomend delle singole discipline
individuando, altresi, i relarivi docent,

L7iter didattico ¢ stato ideato in modo da diversificare e alternare le lezioni frontali
con quelle esercitative, addestrative ¢ operative, cosi da realizzare un percorso
progressivamente professionalizzante e finalizzato a mantenere costantemente altz la
molivazione e Partenzione dei frequentatori ed elevato i livello di concentrazione verso
ogni compagine dellofferta formativa.

1l percorso formativo ¢ dettagliatamente indicata nelPart. 4 del decreto del Sig, Capo
della Polizta — Diretrore Genetale della Pubblica Sicurezza del 23 marzo 2018,
sull’articolazione e finalitd dei corst.

Nel ptimo ciclo accademico annuale del Corso ¢ previsto lo studio di sei moduli
professionali, il conseguimento del Master in “Dirdtte, organigzasgions e gestions defla Sicureszd’,
Fabilitazione al dro ¢ lo svolgimente di activita applicative ed approfondiment presso uffici
territoriali nonché presso il Cenwo per la Tutela dell'Ordine Pubblico della Polizia di Stato
a Nettuno, presso i} Centro Addestramento ¢ Istruzione Professionali ad Abbasanta e
presso fa Scuola per it Conwollo del Territorio a Pescara.

L'articolazione di ogni materia professionale & stata suddivisa in tre aree: stategicy,
tattica ed esercitadva. Per ciascuna di esse sono approfonditi il livello seategico da parte di
funzionari del Dipardmento, quello tattico con Papporto di dirigent aventi espetienza
tertitoriale ed infine Pesercitativeo, arteolato, con ia colliborazinne dei funzionan
partecipantt aliintero pacchetto formativo, su esercitaziont per posti di comando ¢fo con
impiego di vomini e mezzi.
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Secondo Ptmpostazione del corso in moduli temporalmente concenuad, con la
conclusione delle tispertve lezioni, | frequentatar, nell’arco dellintero prreorso {ormatvo,
dovranno superare gh esami previsti per ogu disciplina professionale. [ vout riportat negli
esami delle discipline professionali, nelPesame finale del Master ¢ nelle prove programmarte
per le attvird addestiative concorreranno a formare il punteggio complessivo utile per la
formazione della graduatoria finale, seconda le modalita stabilite alPare 15 del decreto del
Sig. Capo della Polizia - Direttore Generale della Pubblica Sicurezza del 23 marza 2018,

ATTIVITADIDATTICA

L'attvita didactica del 109° Corso Comumissari & stata concepitm seguendo la scia
della positiva csperienza marurata nel corso precedente © i singoli programmi delle
discipline professionali sono stad aggiornati tenendo conto degli intervent/ provvedimenti
legislativi ntervenut,

Per assicurare Puniformitd di wndirizzo, completezza ¢ organicica delle singole
discipline, & stato individuato, per ciascuna, un Docente/Coordinatore, con compiti di
raccordo tra i vari relatori. Saranno previste inoltre numerose esercitaziond, con Pevidente
finaliea di tradurre Mapprendimento teorico in termini di competenza operativa,

Duraate il primo ciclo accademico & programmato lo swudio di sei discipline
ptofessionali:

1) L’amuministrazione della P.S. ed il sistema della Sicurezza Pubblica

2) La tutela dell’ordine e della Sicurezza Pubblica

3) L’impiego e la gestione delle risorse strumentali

4) Formazione internazionale

5) I sistemi informativi nell'attivita di polizia ¢ la protezione dei dati personali
6) Armi e tiro

I contenun delie lezioni del nuovo Master di [T livello in “Diita, organiyzasiont o
Lestione delia Skwregza”, su input della Direzione della Scuola Superiore ma con la piena
condivisione dei Vertici universitari, sono stati completamente tdvisitati ¢ agpiormat al fine
di rendere il percorso didattico maggiormente rispondente alle esigenze connesse alle
funzieni ed alle attivied di polizia.

Lo svolgimento della didatuca frontale del Masizr sara concentrato nei primi mesi
del nuovo anno, con lo scopo di rendere pid graduale Papproccio con le tematiche
maggiormente legate alla professionalici del funzionario di Pubblica Sicurezza.

Contemporaneamente alla didattica di base si svolgeraano, ad mntervalli regolar, le
lezioni attinent alle principali attivied addestratve ed operauve: addestramento formale, uso
¢ maneggio delle armi ¢ addesuramento al tiro, arivitd ginnica, tecniche operatve ¢ difesa
persanale.

w
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A completamento  del percotso  formative  sono  previsy, come  detto,
approfondimenti e attivitd applicatve presso Uffici territoriali nonché presso it centrd di
Nettuno, Abbasanta e Pescara.

NelPambito delle discipline professionali, considerat i gudizi posidvi  del
precedente  corso, @ stato mantenuto i1 modulo  relative  alla “Couperazione
Internazionale di Polizia”, alla luce delfemersa esigenza di migliorare le capacitd
operative dei funzionati di Polizia in contesti esterd. Il modulo formativo ad ber - con
relativa sessione desame — include il contibuto di tutte le Direzioni Centrali del
Dipartimento avent! competenza in materia di cooperazione iternazionale di Polizia

In tale otuca, l didattica & volta anche al perfezionamenro della conoscenza della
lingua seeaniera. 1l corso di lingua mantersd una metodologia el imprerrion 2 dard la
possibiliti di spectalizzare i Commissari potendoli eventualmente avviare, in futuro, anche
versc un percorso professionale con connotazioni di carattere internazionale.

L'actenzione diretta alllintensificazione dello smudio  della lingua stramiera ¢
deterrninata 2nche dal fatwo che la Scuola Supertore di Polizia ha avviato da alcuni anni un
programima di interscambio culturale e gemellaggi con [stituti omologhi stranseri e che vede
“Toxelange Progran: di frequencatori e di materiali didatrici.

Al fine di affinare Uelevata professionaliti cichiesta ai funzionari della Polizia di
Stato, sono state inoltre previste nellarco dei due cicli accademici delle discipline
complementari. Tali sessioni di approfondimento, di catattere  squisitamente
professionale, concorreranno a completate il corredo delle competenze mantageriali, nel
quadro delle bew? practices puk aggiornarce.

Oltee ai suddetd periodt di confronto didartico/esperienziale a  caractere
transnazionale, sono state previsd wardshep, conferenze, seminari, tavole rotonde e
simulazioni su atgomend relatvi alle discipline Wlusuate, nonché su rematiche di atwualita e
di interesse istituzionale, che saranno di volra in volta individuati dal Direttore della Scuola.

La Scuola Superiore condnueri a favorire una metodologia didartica che si basera
non solo sulle informazieni e sulle nozioni che 1 Commissari acquisiranno dai test e dai
sussidi forniti o consipliad, ma che coinvolgerd turti i docenti nel concredzzate percoxsi
formativi orientatl alle applicazioni pratiche delle conoscenze acquisite, con un approccio
pattecipativo ¢ dinamico, sempte orfentato ally contestualbizzazione dei contenuti.

ATTIVITA DI STUDIO E RICERCA

[ frequentatori saranno impegnati in attvitd di studio e ricerca volte principalmente
alla preparazione degli esami e all'elaborazione delle tesi per il conseguimento del Master,
nonché di quelle inerenti Pesame finale del corso. Analoghe attivitd saranno sviluppate per
quanto dsults di specifico interesse in ragione anche delle occasioni e opportunitd che si
presenterannc.
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Tl Direttore della Scuola Superiore di Polizia individueri evenmali docenti o esperd
per approfondimenti specifict per 1 lavori e per gh elaborad loro affidati,

ATTIVITA ADDESTRATIVA ED ESERCITATIVA

L'addesttamento dei funzionari riveste carattere di primaria importanza, aella
consapevolezza della sua dererminante ricaduta sulla funzionalitd di Uffici ¢ Reparti, Per
tale ragione, le ore dedicate al'attivitd addestrativa sono state notevolmente inceemencate.

L'attivitd in questione comprendera, in dettaglic:

* Addestramento formale

*»  Uso e maneggio delle armi e addestramento al tiro

¢ Tecniche opetative

¢ Difesa personale

e Attivita ginnica

*  Comando, controllo ¢ comunicazione nelle attivita di polizia

Per quanto attene al’addestramento formale, veird trasmessa ai funzionar una
conoscenza comune degli aspert di contegno ufficimle connesso alla funzione, affinché
faceluno propri comportamend e regole fondamentali tra cui il risperco delle gerarchie, la
cura della persona e delluniforme e lutilizzo di ur lingnaggio appropriato al ruolo
isttuzionale,

Nell'addestramento al tiro i frequentatori dovranno conseguire come obicttiva
formativa Pacquisizione dell'abilitazione allidoneiti operativa, olue ad approfondire ed
interiorizzare rutte le precauzioni connesse alla sicurezza nel maneggio delle armi.

I funzionan, inclere, dovranno acquisire la padronanza delle tecniche operative
finalizzate alla perfetta conoscenza delle disposizions operatve e delle linee guida e di
intervento che regolano questo settore per consentire loro di valutamne la concreta
applicazione in contesti differenziati,

Nelle discipline “Uso e maneggio delle armi e addestramento al tro” ¢
“Tecniche operative” satanno programmate prove che concorreranno a formare il
punteggio camplessivo uale per la formazione della praduatoria finale.

La difesa personale ¢ concepita ¢ finalizzata come utille completamento delle
tecniche operative. Anche in terma di autodifesa sard valorizzata la cultura della
prevenzione, con lapprendimento di strategie per la turela dalle agpressiont a lvello fisico,
psicologico e verbale.

Llattivitd ginnica dei frequentatori sara finalizzata a mantenere e righorare Passerto
fisico, gia accertato in sede di selezioni concorsuali, e sard espletata lango futto il biennio
con una frequenza tale da assicurare un risultato adeguato. S sottolinea, peraltro, come la
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valutazione dell'efficienza fisica cosdtuisca uno dei parametrt per Pattrbuzione ded giudizio
di idoneita al servizio di polizia.

La disciplina professionale del Comando, controllo e comunicazione nelle attivita
di polizia, di carartere teotico-pratico, & stata inwodottn al fine di fornire ai Commissari,
quale indispensabile complemento alle attivith addesteative ol tiro e alle wecniche operative
gia richieste ad ogni singolo operatore di polizia, una serie di strumenti, patenzialmente udli
per i coordinamento ¢ lo S‘Vrolgilnczita di tutte le prncipali situazioni operative (dal
mantenimento dell'ordine pubblico agli intervend di emergenza con i coordinamento di
pit unitd, all'impostazione di un'attivit di vigllanza, ef.).
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PRIMO CICLO ACCADEMICO ANNUALE

DISCIPLINE PROFESSIONALI

1} TAMMINISTRAZIONE DELLA PS. ED IL SISTEMA DELLA
SICUREZZA PUBBLICA

PARTE PRIMA - AREA STRATEGICA

L'AMMINISTRAZIONE DELLA PUBBLICA SICUREZZA: PROFILI STRUTTURALIL
FUNZIONALL E ORGANIZZATIV]
1) Profili generak
¢ La legge sul nuovo ordinamento dell’ Amministrazione della Pubblica Sicurezza;
genesi e ragioni
¢ 1l nwovo ordinamento dell’ Amministrazione della Pubblica Sicurezza: principi e
caratrert generall.
2)  Profili strutturali ¢ funzionalic i sistema delle Aurorita di Pubblica Sicurezza ed il
sistetna delle Forze di Polizia
3) Gl organi di raccordo ¢ coordinamento
4y Gli strument di raccordo ¢ coordinamento
5) Le funzioni di polizia e la “Pubblica Sicurezza™
6) Le politiche integrate di sicurezza: I sicurezza partecipata e condivisa
?)  Llorganizzazione degli Uffici centrali e territoriali dell’Amministrazione detla pubblica
sicurezza

ORDINAMENTO E REGOLAMENTI DEL PERSONALE DELLA POLIZIA DI §TATO
1) Lo staws gdico del personale
2} Trappord funzionali tra appartenent
3)  La responsabilica disciplinare
4)  Foaws sull’accesso ai documenti amministratvi ¢ sulla “privaey’

5) I *“wiordine” dei ruoli e delle carriere

PARTE SECONDA - AREA TATTICA

L'ORGANIZZAZIONE CENTRALE E TERRITORIALE
1} L'organizzazione centrale e tetritoriale della Polizia di Stato
2)  La dislocazione det prestdi tervitoriali

FOCUS SULL'ORGANIZZAZIONE PER LA GESTIONE DEL PERSONALE
13 La gestione del Personale, dal punto di vista del Dirigente dell’Ufficio del Personale
della Cuestuea
2yl Consiglio Provinciale di Disciplina
PARTE TERZA -~ AREA ESERCITATIVA
1} 1l procedimento disciplinate: contestazione degli addebit e relazione istruttoria
2y Il procedimento premiale: segnalazione e scheda premizle

9
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3} L'mcompatibiliti ambientale: la proposta
4y T’accesso agli atti: istanza, accoglimento, diniego
5} Il rappotro informative: la motivazione delle variazioni diacroniche
0} Ordine di servizio, foglio di servizio e relazione di servizio
7y U sisterna “PS Personale™

2y LATUTELA DELL'ORDINE E DELLA SICUREZZA PUBBLICA
PARTE PRIMA - AREA STRATEGICA

1y [l govemo dell'Ordine e della Sicurezza Pubblica
2} La gesuoue dei servizi di Ordine Pubblico in occasione delle manifestazioni in luogo
pubblico
3) 1l govemo ¢ la gestione dei grandi evena
4y La gestione delle crisi
5) Ia protezione delle personalitd straniere
PARTE SECONDA - AREA TATTICA
1} Governo e gestione delle manifestazioni sportive
Z)  Esperienze del territorio nella gestione dei Grandi Evend
3) La gestione in emetgenza di un grande evento catasuofico
PARTE TERZA - AREA ESERCITATIVA

1} Periodo applicativo pressa il Centro di Formazione per la Tutela dell'Ordine
Pubblico della Polizia di Stato di Netauno
2} Esercituzioni per posti di comando con uomini ¢ mezzi

3) L'IMPIEGO E LA GESTIONE DELLE RISORSE STRUMENTALI
PARTE PRIMA - AREA STRATEGICA

1} Glienti ed i settor della logistica
PARTE SECONDA - AREA TATTICA

1} Gliend e i sewtori della logistica sul rerritorio
2) Lz mobilita delle persone ¢ i controlli previstt
31 Circolazione stradale e impiego di veicol in servizio di polizia

4

PARTE TERZA - AREA ESERCITATIVA

1} Labotatori di esercitazione

16
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4) COOPERAZIONE INTERNAZIONALE DI POLIZIA

PARTE PRIMA - AREA STRATEGICA

La Coaperazione Internazionale di Polizia
PARTE SECONDA - AREA TATTICA

Il quotidiano dell'Utficiale di collegamenta
PARTE TERZA - AREA ESERCITATIVA

Atdvitd preparatosie — Esercitazione

5) I SISTEMI INFORMATIVI NELLI’ATTIVITA DI POLIZIA E LA
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

PARTE PRIMA - AREA STRATEGICA

1} Direzione Centrale della Polizia Criminale
2)  Utficio per ' Amministrazione Generale
3} Garante per la protezione det dati personali

PARTE SECONDA - AREA TATTICA
1) Lo 8DI e isistemi di supporto
PARTE TERZA - AREA ESERCITATIVA

1} Esercitazioni

6) ARMIE TIRO

PARTE PRIMA - AREA STRATEGICA
L arms

PARTE SECONDA - AREA TATTICA
Impiego ¢ caratterstiche delle arm
PARTE TERZA - AREA ESERCITATIVA
Attivita teorica e pratica

¢ Sicurezza nel maneggl, mira, scatto, impugnaturs, posizionl, gesti tattici, scatti ¢
posizieni ta bianco.
e Visira presso 1l Centto Raccolra Armi di Senigallia
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DISCIPLINE COMPLEMENTARI

1) La  recnologie  applcata, con pardeolare  riferimento  allinformatica ed  alle
telecomunicaziont

2) Modulo formative ai sensi det d. igs, n. 81/2008: “Tutela della salute e della sicurezza
nel hogh di lavore”

i 11 sistema delle relazioni sindacali

4) Corso di ingua staniera



