MODULARIO
INTERNO 314

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

MOD. 4 PSC

CIRCOLARE TELEGRAFICA ROMA, {5 MAR. 2017

333.D/9805.L.C.13 (21)

OGGETTO: SELEZIONE DI PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO PER LA FREQUENZA

DEL VENTUNESIMO CORSO DI QUALIFICAZIONE PER “CAVALIERI”.

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO AFFARI GENERALI E PERSONALE

UFFICIO ANALISI, PROGRAMMI E DOCUMENTAZIONE

UFFICIO ORDINE PUBBLICO

UFFICIO RELAZIONI ESTERNE E CERIMONIALE

UFFICIO PER I SERVIZI TECNICO-GESTIONALLI

UFFICIO PER GLI INTERVENTI DI SVILUPPO

DELLE ATTIVITA AMMINISTRATIVE

" UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

ALL’UFFICIO PER IL COORDINAMENTO E LA PIANIFICAZIONE
DELLE FORZE DI POLIZIA

ALL’UFFICIO CENTRALE ISPETTIVO

ALL’UFFICIO CENTRALE INTERFORZE PER LA SICUREZZA PERSONALE

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI
DELLA POLIZIA DI STATO

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE

ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE DELLA POLIZIA DI STATO

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREVENZIONE

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE,
FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI E PER I
REPARTI SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL’ IMMIGRAZIONE
E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI ANTIDROGA

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA

ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO-LOGISTICI
E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE

ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI DI RAGIONERIA

ALL’AUTORITA DI GESTIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
NAZIONALE “SICUREZZA PER LO SVILUPPO - OBIETTIVO
CONVERGENZA 2007-2013”

ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA

ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA

ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE DI POLIZIA

ALL’UFFICIO AFFARI GENERALI E GIURIDICI
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MODULARIO
INTERNO 314

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

ALL’UFFICIO CONTENZIOSO E AFFARI LEGALI SEDE
ALL’UFFICIO ATTIVITA CONCORSUALI SEDE
AL SERVIZIO DIRIGENTI, DIRETTIVI E ISPETTORI SEDE
AL SERVIZIO PERSONALE TECNICO-SCIENTIFICO E PROFESSIONALE SEDE
AL SERVIZIO T.E.P. E SPESE VARIE SEDE
AL SERVIZIO TRATTAMENTO DI PENSIONE E PREVIDENZA ROMA
AI SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI
AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA DI STATO

C/O SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI DI SICUREZZA

DELLA PRESIDENZA DELLAREPUBBLICA ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI P.S. PRESSO IL VATICANO ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI P.S. PRESSO IL SENATO DELLA

REPUBBLICA ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI P.S. PRESSO

LA CAMERA DEI DEPUTATI ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI P.S. PRESSO

LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI “PALAZZO CHIGI” ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI P.S. “PALAZZO VIMINALE” ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI P.S. C/O

LA REGIONE SICILIANA PALERMO
AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DELLA POLIZIA STRADALE LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE E

DELLE COMUNICAZIONI LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI INTERREGIONALI DI

POLIZIASCIENTIFICA LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI

DELLA POLIZIA DI STATO LA SPEZIA
AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE

DELLA POLIZIA DI STATO NAPOLI
AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SEDI
AI SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI

PERFEZIONAMENTO E CENTRI DI ADDESTRAMENTO

DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI
AI SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLIA
AISIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI ED

INTERREGIONALI V.E.C.A. LORO SEDI
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

E. PER CONOSCENZA:

ALLA SEGRETERIA DEL CAPO DELLA POLIZIA

DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA
ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA
CON FUNZIONI VICARIE ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA
PREPOSTO ALL’ATTIVITA DI COORDINAMENTO E

PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA
ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA

PRESSO IL CENTRO DI COORDINAMENTO DEI SERVIZI A CAVALLO DI LADISPOLI,
E* IN PROGRAMMAZIONE LO SVOLGIMENTO DEL VENTUNESIMO CORSO DI
QUALIFICAZIONE PER CAVALIERI, CHE SI TERRA NEL CORSO DELL’ANNO 2017 ED
AVRA LA DURATA DI OTTO SETTIMANE.

A DETTO CORSO E PREVISTA LA PARTECIPAZIONE DI N.22 (VENTIDUE)
DIPENDENTI DELLA POLIZIA DI STATO APPARTENENTI Al RUOLI DEGLI ISPETTORI,
DEI SOVRINTENDENTI E DEGLI ASSISTENTI ED AGENTI CHE NON ABBIANO
QUALIFICHE OPERATIVO-PROFESSIONALI DI NATURA SPECIALISTICA. QUALORA LE
AVESSERO, E NECESSARIO CHE ABBIANO ESERCITATO L’ ATTIVITA SPECIALISTICA
PER UN PERIODO SUPERIORE A SETTE ANNI ALLA DATA DEL 20 APRILE 2017.

A - REQUISITI PER L’ AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
(DA POSSEDERE ALLA DATA DEL 20 APRILE 2017)

1. PATENTE MINISTERIALE PER LA CONDUZIONE DI AUTOVETTURE IN SERVIZIO DI
POLIZIA;

2. ETA MASSIMA DI ANNI 38 (NON AVER ANCORA COMPIUTO 38 ANNI ALLA DATA DEL
20 APRILE 2017);

3. 1 CANDIDATI CON LA QUALIFICA DI AGENTE DEVONO AVER PRESTATO, ALLA
DATA DEL 20 APRILE 2017, ALMENO DUE ANNI DI SERVIZIO DALLA DATA DI
NOMINA IN RUOLO;

4. AVERE ADEGUATE CAPACITA GINNICO ATLETICHE;
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

5. AVER RIPORTATO UN GIUDIZIO COMPLESSIVO NON INFERIORE A “BUONO”;

6. NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI E NON AVERE IN CORSO PROCEDIMENTI
PENALI CON PROVVEDIMENTI DI RINVIO A GIUDIZIO;

7. DISPONIBILITA A PRESTARE SERVIZIO COME CAVALIERE PER ALMENO 7 (SETTE)
ANNI, ESCLUSO IL PERIODO DEL CORSO.

8. IDONEITA FISICA PRELIMINARMENTE ACCERTATA DAL MEDICO DEL REPARTO O
DA ALTRO SANITARIO DELLA POLIZIA DI STATO E DOCUMENTATA DA
CERTIFICAZIONE MEDICA ATTESTANTE L’ASSENZA DI INFERMITA O DI CAUSE DI
SERVIZIO CHE POSSANO INFICIARE IL PARTICOLARE SERVIZIO OPERATIVO;

9. AVERE ADEGUATE CAPACITA DI ANDARE A CAVALLO.

B — CRITERI DI VALUTAZIONE AI FINI DELLA SELEZIONE

LA SELEZIONE DEGLI ASPIRANTI AVVERRA TENENDO CONTO DEI SEGUENTI

TITOLI PREFERENZIALI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA, CONSEGUITI ENTRO IL 20
APRILE 2017:

- PATENTE “A” DI CAVALIERE PUNTI 1;
- PATENTE “B” DI CAVALIERE PUNTI 2;
- PATENTE DI PRIMO GRADO DI CAVALIERE PUNTI 3;
- PATENTE DI SECONDO GRADO DI CAVALIERE PUNTI 4;
- BREVETTO ISTRUTTORE FEDERALE PRIMO LIVELLO PUNTI 5;
- BREVETTO ISTRUTTORE FEDERALE SECONDO LIVELLO PUNTI 6;
- BREVETTO ISTRUTTORE FEDERALE TERZO LIVELLO PUNTI 7;

(I PUNTEGGI DEI PRECEDENTI TITOLI PREFERENZIALI NON SONO CUMULABILI TRA
LORO E SARANNO ACCETTATI ESCLUSIVAMENTE I TITOLI F.IS.E. RELATIVI A
BREVETTI “OLIMPIONICI”)

- LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA O EQUIVALENTE PUNTI 5;
- LAUREA TRIENNALE IN VETERINARIA O EQUIVALENTE PUNTI 4;

- ISCRIZIONE ALLA LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA O EQUIVALENTE
CON ALMENO LA META DEGLI ESAMI PREVISTI DAL PIANO DI STUDI
SOSTENUTI PUNTI 3;

- ISCRIZIONE ALLA LAUREA TRIENNALE IN VETERINARIA O EQUIVALENTE
CON ALMENO LA META DEGLI ESAMI PREVISTI DAL PIANO DI STUDI
SOSTENUTI PUNTI 2;
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

- PATENTE DI GUIDA MINISTERIALE CERTIFICATO “4”

(EX SECONDO GRADO) PUNTI 2;
- INFERMIERE VETERINARIO PUNTI 2;
- MANISCALCO PUNTI 2;
- CORSO PER OPERATORE NEI SERVIZI DI SCORTA E SICUREZZA PUNTI 2;
- CORSO PRIMO SOCCORSO “FULL-D” O “B.L.S.D.”

(BASIC LIFE SUPPORT - DEFRIBILLATION) PUNTI 1;
- CORSO CONTROLLO DEL TERRITORIO PUNTI 1.

COSTITUIRA INOLTRE PUNTEGGIO AGGIUNTIVO:

- ESSERE STATO IMPIEGATO, ALLA DATA DEL 20 APRILE 2017 PER ALMENO TRE ANNI
IN SERVIZI DI PREVENZIONE O DI CONTROLLO DEL TERRITORIO (PUNTEGGIO 0,5 PER
OGNI TRIENNIO E FINO AD UN MASSIMO DI TRE PERIODI);

- AVER SVOLTO SERVIZIO QUALE ATLETA NELLE FIAMME ORO (PUNTEGGIO 1).

IL PUNTEGGIO POTRA ESSERE ATTRIBUITO PREVIA ATTESTAZIONE DEL
DIRIGENTE DELL’UFFICIO OVE E STATA SVOLTA DETTA ATTIVITA; LA VERIFICA DEI
TITOLI PREFERENZIALI E LA REDAZIONE DELLA GRADUATORIA VERRANNO
EFFETTUATE DA UNA COMMISSIONE INTERNA AL SERVIZIO REPARTI SPECIALL.

LA SOMMA DEI TITOLI PREFERENZIALI COSTITUIRA IL  PUNTEGGIO
COMPLESSIVO CON IL QUALE CIASCUN CANDIDATO SARA INSERITO NELLA

GRADUATORIA; A PARITA DI PUNTEGGIO AVRANNO LA PRECEDENZA I PIU GIOVANI
DIETA.

C - SEDI A CONCORSO E RELATIVE ESIGENZE DI ORGANICO

CIASCUN CANDIDATO POTRA CONCORRERE PER UNA SOLA SEDE A CONCORSO;
NON SARANNO VALUTATE LE ISTANZE RECANTI L’INDICAZIONE DI PIU SEDI.

- SQUADRE A CAVALLO DI ROMA POSTI N.8 (OTTO);

- SQUADRA A CAVALLO DI CATANIA POSTO N. 1 (UNO);

- SQUADRA A CAVALLO DI FIRENZE ‘ POSTI N. 3 (TRE);

- SQUADRA A CAVALLO DI MILANO POSTI N.3 (TRE);

- SQUADRA A CAVALLO DI NAPOLI POSTO N. 1 (UNO);

- SQUADRA A CAVALLO DI PALERMO POSTI N.2 (DUE);

- SQUADRA A CAVALLO DI TORINO POSTI N.4 (QUATTRO);
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

D - CONDIZIONI PER L AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

ENTRO E NON OLTRE IL 20 APRILE 2017 GLI ASPIRANTI DOVRANNO PRODURRE
LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE INDICANDO I PROPRI DATI ANAGRAFICI E
RECAPITI TELEFONICI, CORREDATA DA:

- CERTIFICAZIONE DI IDONEITA FISICA;

-ISTANZA DI TRASFERIMENTO PER UNA SOLA DELLE SEDI A CONCORSO,
CONDIZIONANDOLA AL FAVOREVOLE ESITO DEL CORSO;

- FOTOCOPIA DELLA PATENTE MINISTERIALE O DELLA RELATIVA TRASCRIZIONE
MATRICOLARE;

- TITOLI PREFERENZIALI EVENTUALMENTE POSSEDUTI.

E - CAUSE DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

LA INESISTENZA, ANCHE DI UNA SOLA, DELLE CONDIZIONI DI CUI AL PUNTO “A”
O DELLE PRIME TRE DEL PUNTO “D” COMPORTA L’ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE.

LE ISTANZE, PRESENTATE ALL’UFFICIO DI APPARTENENZA E DEBITAMENTE
PROTOCOLLATE ENTRO IL 20 APRILE 2017, DOVRANNO ESSERE TRASMESSE,
UNITAMENTE ALLA RICHIESTA DOCUMENTAZIONE, ALLA DIREZIONE CENTRALE PER
LA POLIZIA STRADALE, FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI E PER I REPARTI
SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO - SERVIZIO REPARTI SPECIALI - DIVISIONE 3/
(ALL’INDIRIZZO DI MESSAGGISTICA INTERNA CERTIFICATA:
MININTERNO.300C.SERVIZIOREPARTISPECIALL.RM@CERT.MESSAGGISTICA).

LA SOLA COPIA DEL MODULO ALLEGATO E DELL’ISTANZA DI TRASFERIMENTO
PER LA SEDE PER LA QUALE SI CONCORRE, DOVRA ESSERE INVIATA ALLA DIREZIONE
CENTRALE PER LE RISORSE UMANE - SERVIZIO DIRIGENTIL, DIRETTIVI ED ISPETTORI O
AL SERVIZIO SOVRINTENDENTI, ASSISTENTI ED AGENTI - DIVISIONE 2* - SEZIONE
CORSI, A MEZZO MESSAGGISTICA CERTIFICATA.

LE COPIE DEI TITOLI PREFERENZIALI DOVRANNO ESSERE LEGGIBILI E LA
RELATIVA CONFORMITA SARA VERIFICATA DALL'UFFICIO DI APPARTENENZA, CHE
NON DOVRA ACCETTARE LE ISTANZE PRESENTATE DAL PERSONALE CHE ABBIA
RIPORTATO NEL BIENNIO PRECEDENTE UN GIUDIZIO COMPLESSIVO INFERIORE A
“BUONO”; NON POTRANNO ESSERE VALUTATE LE ISTANZE PERVENUTE AL SERVIZIO
REPARTI SPECIALI OLTRE IL 15 MAGGIO 2017.

GLI ASPIRANTI IN POSSESSO DEI REQUISITI SOPRA INDICATI, VERRANNO
INSERITI IN UNA GRADUATORIA PROVVISORIA, RELATIVA AD OGNI SEDE A
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

CONCORSO, SULLA BASE DEI TITOLI PRODOTTI. COLORO CHE SI POSIZIONERANNO
FAVOREVOLMENTE, IN RELAZIONE AI POSTI MESSI A CONCORSO, VERRANNO
CONVOCATI PRESSO IL CENTRO CLINICO DI MEDICINA PREVENTIVA E MEDICINA
LEGALE ED IL CENTRO PSICOTECNICO DELLA POLIZIA DI STATO, AL FINE DI ESSERE
SOTTOPOSTI ALLE RELATIVE SELEZIONL.

I CANDIDATI RISULTATI IDONEI ALLE PREDETTE SELEZIONI SARANNO
SOTTOPOSTI ALLE SEGUENTI PROVE GINNICO-ATLETICHE CHE SARANNO VALUTATE
DAL CENTRO DI COORDINAMENTO DEI SERVIZI A CAVALLO:

- 1000 MT. DI CORSA NEL TEMPO MASSIMO DI 7 MINUTI E 10 SECONDI PER GLI UOMINI
E 8 MINUTI E 10 SECONDI PER LE DONNE;

- 60 MT. DI CORSA NEL TEMPO MASSIMO DI 15 SECONDI PER GLI UOMINI E 18 SECONDI
PER LE DONNE;

- UNA SERIE DI BALZI LATERALI IN AVANZAMENTO, IN POSIZIONE ERETTA;

- DUE SERIE DI PIEGAMENTI SULLE BRACCIA: NR. 10 PER GLI UOMINI E NR. 8 PER LE
DONNE (CONTINUATIVI IN MASSIMO DI DUE MINUTI PER OGNI SERIE E CON UN
INTERVALLO DI DUE MINUTI TRA LE SERIE);

- DUE SERIE DI PIEGAMENTI SULLE GAMBE: NR.8 PER GLI UOMINI E NR.6 PER LE
DONNE (CONTINUATIVI IN MASSIMO DI DUE MINUTI PER OGNI SERIE E CON UN
INTERVALLO DI DUE MINUTI TRA LE SERIE).

SARANNO CONSIDERATI IDONEI I CANDIDATI CHE AVRANNO SUPERATO
ALMENO QUATTRO DELLE CINQUE PROVE SOPRA DESCRITTE.

I CANDIDATI RISULTATI IDONEI ALLE PROVE GINNICO-ATLETICHE SARANNO
SOTTOPOSTI ALLE PROVE DI INTERAZIONE ED AFFEZIONE AL CAVALLO.

POICHE IL CORSO E’ RISERVATO AL PERSONALE GIA IN POSSESSO DI BUONA
CAPACITA DI ANDARE A CAVALLO, QUESTA SARA VERIFICATA DAL CENTRO DI
COORDINAMENTO DEI SERVIZI A CAVALLO, CHE VALUTERA IN BASE ALL’ESITO
DELLE SEGUENTI PROVE:

- COMPORTAMENTI DI SICUREZZA DA ADOTTARE NELLA CONDUZIONE DEL
CAVALLO;

- ESERCIZI ELEMENTARI DA FERMO: ASSETTO, INFORCATURA, STAFFATURA, MODO
DI MONTARE E SMONTARE DA CAVALLO, ORDINI CON LE MANI E LE GAMBE,
ANDATURE DEL CAVALLO;
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- ESERCIZI IN MANEGGIO: AVANZARE E FERMARE AL PASSO, GIRARE A DESTRA ED A
SINISTRA, PASSAGGIO DAL PASSO AL TROTTO E VICEVERSA, PASSAGGIO DAL
TROTTO AL GALOPPO E VICEVERSA;

-ESERCIZI IN SEZIONE: CAVALCARE IN CIRCOLO, TAGLIARE IL MANEGGIO
TRASVERSALMENTE E LONGITUDINALMENTE, VOLTE E MEZZE VOLTE,
SUPERAMENTO DI OSTACOLO A TERRA.

I CANDIDATI CHE AVRANNO SUPERATO LE VISITE MEDICHE, LE SELEZIONI
PSICO-ATTITUDINALI, LE PROVE GINNICHE, QUELLE DI INTERAZIONE ED AFFEZIONE
CON IL CAVALLO E CHE SI SARANNO UTILMENTE COLLOCATI IN GRADUATORIA IN
RELAZIONE AI POSTI A CONCORSO, PREVIA VERIFICA DELLA COMMISSIONE INTERNA

AL SERVIZIO REPARTI SPECIALI, VERRANNO AMMESSI ALLA FREQUENZA DEL CORSO
IN ARGOMENTO.

QUALORA, AL TERMINE DELLE PROVE SELETTIVE, NON CI FOSSERO VINCITORI
PER UNA O PIU SEDI, I CANDIDATI IDONEI NON VINCITORI CONCORRENTI PER ALTRE
SEDI POTRANNO PRESENTARE DOMANDA PER QUELLE RIMASTE SCOPERTE. LA
CITATA COMMISSIONE INTERNA AL SERVIZIO REPARTI SPECIALI, POTRA
FAVOREVOLMENTE VALUTARLE NEL RISPETTO DEL PUNTEGGIO GIA ATTRIBUITO A
CIASCUNO DEI CANDIDATI E A PARITA DI PUNTEGGIO AVRANNO LA PRECEDENZA I

PIU GIOVANI DI ETA. PER IL CAPO POLIZIA DIRETTORE GENERALE PUBBLICA
SICUREZZA PAPA.
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OGGETTO: Istanza di partecipazione alle selezioni per il “ 21° Corso di qualificazione per
Cavalieri della Polizia di Stato ™,

Il Sottoscritto

qualifica cognome nome

nato a il . recapiti telefonici

ed in servizio presso

CHIEDE

di partecipare al 21° Corso di qualificazione per Cavalieri della Polizia di Stato.

Lo scrivente si impegna, in caso di ammissione e superamento del predetto corso, a prestare

servizio come cavaliere per almeno sette anni, fatte salve eventuali cause di esonero per motivi
psico-fisici.

Si allega:
- patente di guida ministeriale;
- certificazione di idoneita fisica;

- istanza di trasferimento per la sede di

- copia dei seguenti titoli posseduti:

firma

luogo e data




