Ministero dell’Interno

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER GLE AFFARI GENERALTI DELLA POLIZIA DISTATO

CIRCOLARE

N.559/C/7-1-3 roma, 18 DIC. 2012

OGGETTO: Cap. 2585 — p.g. 1 - del bilancio dello Stato — Provvidenze a favere del
personale della Polizia di Stato in servizio, di quello cessato dal servizio e delle
loro famiglie.

ALLEGATI N.5

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

-Ufficio Aftari Generali e Personale ROMA
-Ufficio Analisi, Programmi ¢ Documentaziong ROMA
~Ufticio Ordine Pubblico ROMA
-Uficio Relazioni Esterne e Cerimoniale ROMA
-Ufficio per i Servizi Tecnico-Gestionali ROMA

-Segreteria Tecnico Amministrativa del Programma Operativo
Nazionale Sicurezza per fo “Sviluppo-Obicuivoe
Convergenza 2007-2013"

-Ufficio per git Interventi di Sviluppo delle Attivitd Amministrative ROMA

- ALLTUFFICIO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE DEL

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

- Liticio per le Relazioni Sindacali ROMA
- ALLTUFFICIO PER IL COORDINAMENTO L LA PIANIFICAZIONE

DELLE FORZLE DI POLIZIA ROMA
- ALLTUFFICIO CENTRALE ISPETTIVO ROMA

- ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI DELLA
POLIZIA DI STATO

- Servizio Affari Generali SEDE
- Ufficio Coordinamento Attivita Gruppi Spoetivi SEDE
- Ufficio per I'Informatizzazione e I'lnnovazione Tecaologica SEDE

- ALLA DIREZIONE CENTRALLE DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI PELLA POLIZIA DI STATO

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREVENZIONE

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE,
FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI E PER |
REPARTI SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO
“ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL IMMIGRAZIONE E DELLA
POLIZIA DELLE FRONTIERE

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI ANTIDROGA
ALLA DIREZIONE CENTRALLE PER LE RISORSE UMANE

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA®

ALLA DIREZIONE CENTRALL DEI SERVIZI TECNICO-LOGISTICE
E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE

ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI DI RAGIONERIA
ALL'UFFICIO CENTRALE INTERFORZE PER LA

SICUREZZA PERSONALE

ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINLE

DELLA POLIZIA DESTATO

ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA

ALLA SCUDLA SUPERIORE DI POLIZIA

ALLA SCUDLA DE PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE DI POLIZIA
Via Priscilla, 6

ALLASSOCIAZIONE NAZIONALE DELLA POLIZLA DI STATO
Via Statilia, 30

C par CONOSCENAA,

ALLA SEGRETERIA PARTICOLARE DEL CAPC DELLA POLIZIA -
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA CON FUNZIONI
VICARIE

ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA PREPOSTO
ALL’ATTIVITA® DI COORDINAMENTO E PIANIFICAZIONE DELLE
FORZE DI POLIZLA

ROMA

ROMA
ROMA
SEDE
SEDE

ROMA

ROMA
ROMA
ROMA
ROMA

ROMA

ROMA
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI DELLA POLIZIA DI STATO

- ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA DIRETTORLE
CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA

CR 0% DRCRO%

- Al SIGG, QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

- AL 8IG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA
POLIZIA 1Y STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA
CENTRALE DEI SERVIZI DI SICUREZZA DELLA

PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA
- AL SIG, DIRIGENTE DELL*ISPETTORATO D1 PUBBLICA SICUREZZA
“VATICAND” ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
“SENATO DELLA REPUBBLICA™ ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
"CAMERA DEI DEPUTATIY ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
“PALAZZO CHIGI™ ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELLMISPETTORATG DI PUBBLICA SICUREZZA
“WIMINALE" SEDE
- AL SIG. DIRIGENTE DELLUFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO LA REGIONE SICILIANA PALERMO
- AL SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI
DIPCLIZIA STRADALE LGRO SEDI
- Al SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE
DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SED!

- ALSIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI
DI POLIZIA FERROVIARIA LORO SEDI



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI DELLA POLIZIA DISTATO

- Al SIGG. BIRIGENTI DE]I COMPARTIMENTI
DI POLIZIA POSTALE E DELLE COMUNICAZIONI

- ALSIGG. DIRIGENTI DEF REPARTI MOBILI
DELLA POLIZIA D1 STATO

- ALSIGG. DIRIGENTI DEI GABINETT! REGIONALI
ED INTERREGIONALL DI POLIZIA SCIENTIFICA

- AL S1GG. DIRIGENTI DEI REPART! VOLO
DELLA POLEZIA DI STATO

- AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATOR!
DELLA POLIZIA DI STATO

- AL SIG. DIRETTORE DEL CENTROG ELETTRONICO NAZIONALE
DELLA POLIZIA DESTATO
ALSIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE

- AT SIGG. BIRETTORI DEGLLISTITUTI DI ISTRUZIONE,
DI PERFEZIONAMENTO E CENTRI DI ADDESTRAMENTO
DELLA POLEZIA DI STATC

- Al SIGG. DIRETTORI DEI SERVIZ]
TECNICO-LOGISTICL E PATRIMONIALI

- Al SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI

- AFSIGG. DIRETTORI DEGL]I AUTOCENTRI
DELLA POLIZIA DI STATO

- AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E
CENTRO RACCOLTA ARMI

- AISIGG. DIRETTORI DEF CENTRE DI RACCOLTA
REGIONALI ED INTERREGIONALI V.E.C.A.

- AL SIGNOR DIRETTORE DEL CENTRO
DI COORDINAMENTO DEI SERVIZTL A
CAVALLO DELLA POLIZIA DISTATO

- AL SIGNOR DIRETTORE DEL CENTRO

LORO SED!

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LA SPEZIA

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI
LORQ SEDI

LORO SEDI

SENIGALLIA

LORG SEDI

LADISPOLI
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DPIREZIONE CENTRALE PELR GLI AFFARI GENERALL DELLA POLIZIA DISTATO

DI COORDINAMENTO DEI SERVIZI]
CINOFILI DELLA POLIZIA DI STATO NETTUNG

€, FREr COFRIOSOENE!

- AlSIGG. PREFETTI DELLE PREFETTURE - HFFICE

TERRITORIALI DEL GOVERNO LORO SED|
- AL 851G, COMMISSARIO DEL GOVERNO PER

LA PROVINCIA DI BOLZANO
- AL SIG. COMMISSARIO DEL GOVERNO PER

LA PROVINCIA DI TRENTO

- AL SIG. PRESIDENTE DELLA REGIONLE AUTONOMA
VALLE D"AOSTA
Servizio Affari di Prefettura AOSTA

- AL SIG. DIRETTORE DELEA SOVRAINTENDENZA CENTRALE DEI
SERVIZI DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA

ORSHOELHTHE

Di seguito alla precedente circolare n. 55%C/7-1-3 datata 26 gennaio 2011 concernente
I'oggetio, si fa presente che sono state apporiate alcune modifiche ai criteri gid indicati nella
menzionata direttiva. Le varinzioni di maggior rilievo sono staie evidenziate, al [ine di
renderne piit agevole individuazione.

Per poter soddisfare la maggior parte dele richieste di contributo per spese mediche che
pervengeno, al fine di assicurare al personale ed ai propri familiari una adeguata assislenza,
lermo restando che Pammontare complessivo della spesa - che verrd rimborsata nella
percentuale massima del 25% - non sia inferiore ad € 2.530000 & stato ritocealo U'importo
massimoe dell’indicatore 1SEE da € 25,000,00 ad € 27.000,040.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI PELLA POLIZIA DISTATO

Tenuto conto, nolire, delle sempre crescenti reali situazioni di disagio economico
derivanti da separazioni. divorzi, prestiti, mutu, malattie, ete., anche il coniributo per
contingenti difficolid economiche @ stato anmentate da € 600,00 fino ad un massimo di €
1.000,00, siz per i dipendenti in servizio che quelli cessati dal servizio.

Per il decesso del coniuge o dei figli fiscalmente a carico de! dipendente in servizio
il contributo @ stato aumentato da € 800,08 fino ad un massimao di € 1,200,00.

Anche il limite massimo el contributo per danni subiti a causa di atti di ritorsione
e per spese relative agli oneri lesali é siato elevato da € 2.600,00 ad € 3.060,04.

Rispetto alla precedente circolare sono stale introdolte nuove lipologie d'intervento a
lavore dei dipendenti in servizio costrelli a sostenere ingenti spese a sepuito_di_eventi
eccezionali che hannoe provoeate danni consistenti agli immobili. Per tali situazion, verra
concesss, previa esibiizione di idonea documentazione, un contributo per un imporio
massimo di € 1.200.40.

Gli Uffici delle Questure o Reparti preposti alla ricezione delle istanze, prima della
trasmissione al Servizio Assistenza ed Attivita Sociali, dovranno, come gid disposto
precedentemente, valutare attentamente "aderenza delle richieste di contributi ai ceiteri di
massima allegaii alla presente circolare (all. 1) e compilare detingliatamente unilo modello
(all. 2), esprimendo un dettagliato parere favorevole al loro accoplimento.

Le istanze dovranno essere corredate. olire che dalla citata certificazione 1.S.EE.
laddove richiesta, anche da copia contorme all’originale della documentazione atiestante le
spese sostenule, che dovrd essere accompagnata dalla dichiarazione (all. 3} a mezzo della quale
I'interessato attesti di non aver ottenuto aleun rimborso da parte di compagnie di assicurazione,
soggetti pubblici o privati, Analogamente, nel caso in cui il richiedente abbia ricevuto rimborsi
di altro tipe o preveda di riceverne, dovra invece essere compilato anclie I'unito modello {all. 4)
con Pindicazione dell’importo ricevuto o presumibilmenie rimborsabile.

Altresi dovra essere compilato Pallegato n.5 obbligatorio per 1 sussidi pari o superiori
ad € 100000 come previsto dall’art.12 del D.L. del 6.12.2011, n. 201, converlito con legge
del 22/12/2011 n.214.

Copia della circolare. con i criteri ed i moduli, polranno essere consultali e scaricati
anche tramite il sito della Polizia di Stato  www.peliziadistate.it/articole/10545-
sussidi_econontici-. '
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI DELLA POLIZIA DISTATO

Nel sottolineare I'importanza di voa adeguata ¢ completa informazione al personale
dipendente, si rappresenta che i paramelri sopra indicali saranno applicati alle istanze
prodette a far data dal 1° gennaio 2013 da liquidarsi con le risorse del relativo capitolo di
bilancio dello Stato.

Si prega di assicurare.

IL DIRETTORE CENTRALE




PN [

(AIL 1}
CRITERI DI MASSIMA

DIPENDENTI IN SERVIZIO
Per dipendenti in servizio st inlendono gt appariencnii ai vnolf del personale dello Pelizia di

Stiate in servizio al womento della presentazione defla domanda. Now rientrano wella suddetia
categorfit { dipendenti sospest cawtelarmene dal sevpizio, ai senst degli artt, 91 ¢ segg. del Testo

Unico del Pubblico hapiego.

Decesso del coninge fino ad € 1.200,00

Decesso del figlio fiscalmente a carico fino ad € 1.200,00

interventi chirureici, 7o, CUr ist i
Spese per interventi chirurgici, degenze, cure e visite mediche

‘lent da vista e lenti a contatto.

specialistiche, spese di viaggio e alloggic connesse a patologie
certificate per il paziente ed un accompagnatore, articoli
ortopedici (plantari, corsetli e collari ortopedici, apparecchi ;
acustici etc.).
Per 1a corresponsione del beneficio in questione, dovri essere | nej casi di spesa
prodotta, congiuntamente all’istanza, la certificazione LS.EE? | qocumentata a

aggiornata alla data della presentazione della domanda, che partire da €
attesti una situazione economica reddituale del nucleo 2.500,00 per un
familiare non superiore ad € 27.000,00. rimborso fino ad

Sone_esclusi dai benefici gli interventi chirurgici di natura
cdontoiatrica, nonché gli interventi di chirurgia estetica non
necessitati da patologie gia riscontrate e le spese per occhiali,

un massimo del
25% e, comungue,
per un importo

non superiore ad
Le suddette spese potranno riguardare il dipendente, il coniuge € 13.000.00

del dipendente, nonché i figli e familiari del medesimoe solo se
fiscalmente a carico dello stesso. E' altresi necessario che le
spese sostenute non sianc coperte da eventuali assicurazioni e
che non siano state rimborsate da altri Enli (es. ASL).
Nell'ipotesi in cui la polizza assicurativa non copra interamente
le spese, pud essere erogato un contributo ad integrazione
dell'indennizzo assicurativo percepilo o da percepire,

TLASEE - Indlicatore dedla Sitzazicns Economiva Equivalente - & un numero che rappresenita inomesdo sintetico la sitwazione economica
di un nuclea familiate. Yiens caleolake a pattire da una serte di elementi qualiil reddit Jel pucleo familiare {stipemdi, pensioni, ecc.), il
patrimonio possedute {rase, tormni, aziomi, Htoli, Jdeposit bancard, aato, oocd, la composizione della famigiia, o quindi i carics
familiary, eventuali situssiond di difficoltd’ o di disagio fpresenza di portatord di hamdicap, eoc)

LISEE serve per acoeders, it corudizioni agevedate (fariffe, inseimento in graduaterie pubbliche, alle prestazioni sociali o of servisi che
providome uns partecipazione al costo da parte ded dchiedendi.

H parametro ISEE viene calcolate dalla dichiarozione sostingtivi unice e vale per tubte | compenenti il niucleo familiaee o per le
presbrrioni sociali agevelate chi si intemde richisdere.



Spese straordinarie improrogabili in relazione a particolari e
contingenti situazioni di difficolta economica della famiglia,
(gravi malattie per le guali non & poessibile esibire, per motivi
vari ma fondati, le relative ricevute, situazioni di particolare
disagio economico non determinate da motivi di salute}. Per la
corresponsione del beneficio in questione, dovra essere

fino ad un
massimo di

ver € 1.000,00
prodotta, congiuntamente all’istanza, la certificazione 1.5.E.E.2
aggiornata alla data della presentazione della domanda, che
. attesti una situazione economica reddituale del nucleo
familiare non superiore ad € 27.06{,00.
fino ad un

Spese a favore dei dipendenti, del coniuge e dei familiari
fiscalmente a carico per mezzi necessari alla deambulazicne
delle persone disabili e per l'abbattimento delle barriere
architettoniche.

massimo del 10%
e, comundgue, per
un importo non
superiore ad

€ 3.000,00

Spese per danni causati da eventi eccezionali - Per la .
. : : . . fino ad un
corresponsione del contributo in questione, dovra essere . \
. re . . massimo di
prodotta, congiuntamente all’istanza, la relazione tecnica €1.200.00

attestante la gravitd del danno subito dallimmobile nonché
preventivo di spesa,

; Adozioni internazionali

per un importo,
comurIue, non
superiore ad
€ 2.000,00

2V eefasi nota

It




Spese documentate per la costruzione di cappelle ed edicole |
funerarie, tombe, sepolcri e monumenti funerari in memoria |

delle Vittime del Dovere, del Terrorismo e della criminalita ni]i;(;ii;lougi
organizzata (Legge 13 agosto 1980, n. 466 e 20 ottobre 1990 n. -

. o € 4.000,00
302) proporzionalmente alla spesa sostenuta ( 40%)
Danni accertati, subiti in conseguenza di atti di ritorsione fino ad un

ovvero oneri sostenuti per allontanamento del dipendente e/o
del nucleo familiare ad altra sede per motivi di incolumita fisica
che non risultine completamente ammortizzati dal trattamento
economico previsto nella circostanza

massimo del 40%
e, comungue, per
un importo non
superiore a

€ 3.000,00
Spese documentate relative agli oneri legali conseguenti a
procedimenti penali cui il personale della Polizia di Stato e
stato sottoposto per fatti avvenuti in servizio e per i quali &
stato assolto, e per i quali altri Uffici del Dipartimento della P.S. fino ad un

non abbiano concesso sussidi economici.

Per quanto concerne le spese legali eventualmente sostenute
: per procedimenti penali aperti nei confronti di dipendenti e
conclusisi con remissione di querela, l'istanza sara valutata ai

fini dell’'eventuale concessione di un sussidio qualora I'importo |

delle spese sostenute sia comunque superiore ad € 2.000,00.
Le parcelle dovrannc essere corredate dal relative visto d

congruita rilasciate dal Consiglio dell’ Ordine degli Avvocalti e

Procuratori legali del Fero di competenza.

massimo del 40%,
e, COmungue, per
un importe non

superiore a
€ 3.000,00

Tad




DIPENDENTI CESSATI DAL SERVIZIO

Per dipendenti cessali dal servizio sf intenidono coloro che sono staft collocali in quicscenza per

raggivnki lmiti di eti o a dowande. Now rientrano nella suddefta categoria colovo che, al mowento

della presentazione della domanda, non risulfano pifi appartenenti i ruofi del personale della

Polizia di Stato poiché sono transiiali nei ruoli di altra Annnintisfrazione oveero perche destinatari

di proveedimenti applicativi di. sanzioni disciplinari, quali In destituzione ed anche el caso in cui

sig pendente un eventuale gindizio innanzi al Giudice Annninisfrative compelente adifo per

Uannullamento del provecdiniento sanzionalorio.

Decesso dell’'ex dipendente? fino a € 600,00
Decesso del coniuge (vedasi nota 3} fino a € 600,00
Decesso dei figli fiscalmente a carico (vedasi nota 3) fino a € 600,00

Spese per interventi chirurgici, degenze, cure e visite
mediche specialistiche, spese di viaggio e alloggic connesse a
patologie certificate per il paziente ed un accompagnatore,
articeli ortopedici (plantari, corsetti e collari ortopedici,
apparecchi acustici etc.).

Per la corresponsione del beneficio in questione, dovra
essere prodotta, congiuntamente alVistanza, Ia
certificazione L.5.E.E.4, che attesti una situazione economica
reddituale del nucleo familiare non superiore ad €
27.000,00,

Sono esclusi dai benefici gli interventi chirargici di natura
odontoiatrica, nonché gli interventi di chirurgia estetica non
necessitati da patologie gia riscontrate e le spese per occhiali,
lenti da vista e lenti a contatto.

lLe suddette spese potranno riguardare il dipendente, il
coniuge del dipendente, nonché i figli e familiari del
medesimo solo se fiscalmente a carico dello stesso. E™ altrest
necessario che le spese sostenute non siano coperte da
eventuali assicurazioni e che non siano state rimborsate da
altri Enti (es. A.S.L.). Nell'ipotesi in cui la polizza assicurativa
non copra interamente le spese, pud essere erogato un
contributo ad integrazione dell'indennizzo assicurativo
percepito o da percepire.

nei casi di spesa
documentata a
partire da €
2.500,00 per un
rimborso fino ad un
massimo del 25% e,
comungue, per un
importo non

superiore ad
Euro 13,000,00

T Per lutie e tre le tipelosie di erogazion in seguito o decesso, if contdbuto & concesso esclusivamente all’ex dipendente ed al coniuge

sugerstite € non agli aligi familiag, se non fiscalmente a carico.

tVedasinota 1




Spese straordinarie improrogabili in relazione a particolari e

contingenti situazioni di difficolta economica della famiglia, |
(gravi malattie per le quali non & possibile esibire, per motivi |

vari ma fondati, le relative ricevute, situazioni di particolare

disagio economico non determinate da motivi di salute). Per .
la corresponsione del beneficio in questione, dovra essere !
la certificazione

prodotta, congiuntamente all’istanza,
I.S.E.E.5, che attesti una situazione economica reddituale
del nucleo familiare non superiore ad € 27.000,00.

fino ad un massimo
di
€ 1.000,00

Spese a favore degli ex dipendenti, del coniuge e dei familiari
fiscalmente a carico per mezzi necessari alla deambulazione
delle persone disabili e per l'abbattimento delle barriere
architettoniche.

fino ad un massimo
del 10% e,
comungque, per un
importo non
superiore a

€ 3.000,00

Danni accertati, subiti in conseguenza di atti di ritorsione
connessi all’ atdvita svolta in servizio.

finc ad un massimo
del 40% e,

comunque, per un |

impoerto non

superiore a
€ 1.550,00

Spese documentate relative agli oneri legali conseguent
procedimenti penali cui il perscnale della Polizia di Stato
stato sottoposto per fatti avvenuti in servizio e per i guali

a
e

"

=

stato assolto, e per 1 quali altri Uffici del Dipartimento della

PP.S. non abbiano concesso sussidi economici.

Le parcelle dovranno essere corredate dal relativo visto di

congruita rilasciato dal Consiglio dell' Ordine degli Avvocati
e Procuratori legali del Foro di competenza.

Per quanto concerne i casi di remissione di querela valgono le
medesime considerazioni gid espresse per i dipendenti in
| servizio.

fino ad un massimo
del 40%, e
comungue per un
importo non
superiore a
€ 2.600,00

Wedasinota 1
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DEPARTIMENTO BELELA PUBBLICA SICHRESZA
DEREZIONE CENTHRALE PER GLEAFFAR GENERALL BELEA POLIZEA BH STATO
Servizin Assistenza e Adtivitd Sociali

All. 2
COENOMIE € INOITIE Lt e it e e e e e et s st s r e e ra e ra e se bt b ha e ra et e a hat na s naaas
B SBTVIZIO PIBSSO 1ot ceineieaareraemneanneenenenenneenenee Rl UELL L
RESHIENIE I oo vieii it e e e e e ¥ telo
Infermita (dipendente da causa di servizio ovverc in corso di riconoscimento) Cat.
Pensione...............

Composizione nucleo familiare:

M. | COGNOME E NOME Relaz. Luogo e data di Stato di Reddito {1y
Capof. nascita salute personale

{1 Indicare se si tratta di persona a carico o meno.



SITUAZIONE ALLOGGIATIVA

Se di proprield o a riscatto, locazione o gratuito con Dindicazione di eventuali mutui fondiari:

SITUAZIONE ECONOMICA

{ eventuali riduzioni di stipendio a qualsiasi titolo )

MOTIVI BELLA RICHIESTA




RELAZIONE DEL SERVIZIO SOCIALE

L*ADDETTO



All. 3

MODELLO DI DICHIARAZIONE

R0 1 Lot 4 | (o PP 1 F0 I SO il
............................ N SEIVIZIO PIESSO . etiie i iiiiiati e iieiriariannacensensenaaness COTI
laqualificadi coooiviiiiiiii e liv, refributivo .................... con
riferimento all’istanza di contributo datata .............ooiieee i, dichiara sotto la propria

responsahilitd, consapevole delle consepuenze penali in caso di falsita in atti e di

dichiarazioni mendaci {(art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445), che per gli oneri sostenuti

per sé e/o per i propri familiari non ha vsufruito né pud usufruire di interventi economici

da parte di altri soogetti pubblici o privati, né di compagnie di assicurazione.

Drata

Firma



All 4

MODELLO DI DICHIARAZIONE

] SOHOSCEIO .o rt e e caaean DD Bl oiviiarieeiiaeriiniieneraaraanns il
............................ HY SEIVIZIO PIESSD «evvarneernaraerrerronricarserserirarsnrsensersers GO
laqualificadi ... liv. retributive ..o vveiinieae, con
riferimento ali’istanza di contributo datata .............oeei i dichiara sotto la propria

responsabilitd, consapevole delle consecuenze penali in caso di falsita in aiti e di

dichiarazioni mendaci (art.76 del D.P.R, 28.12.2000,n. 443), che per gli oneri sostenuii

per sé efo per i propri famibiari ha nsufruito efo pud usufruire di un rimborso

ammontante ad Euro da parte di

Data

Firma



(All 5) AL MINISTERO DELL INTERNO
Servizio Assistenza e Attivith Sociali
Via Castro Pretorio, 5
HII R ROMA

IAL  BarseiecrecacansrarronsrecsnsrnrssasssssrorararstarastorarsoserelEO¥s ciiisncinnenss b srviieiesicrsnnonsnens
FOSTUCIIIR flersvsrnrsrarsessiasranoestsernrocsiassersnerssrnsasnssssnsssnsrsrnrasnssessrorsren B TOVL Loiiniiiaennias
1T Tl B T | O VU

CHILEDL

che i1 conéribute cconomice concesso da codeste Ufficio venga pagatoe con una delle seguenti
modaliti {harrare [a casella prescelta):

|_I-1-acereditamento in conto corrente bancario B ..o intestato al
creditore, presso Plstituto Bancario ..o s
conrdinate bancarie ABT covvveeiiiiieisersimnssrmrmieninsUAR L
codice IBAN

{ ]-2-accreditamento in conto corrente postale n. ..., intestate al
E18] € (1T 1 1 (P
conrdinate ABL ...ooovviviiiiiinininiecciinana CAB
codice IBAN

[_| -3 -commutazione in vaglia eambiarie non trasferibile delln Banca d’Halia a favore del
sottoseritto  da  inviare con  spese a  carico  al  sepuente indirizzo

R I R R R R R L R L R N e N N R LR, (R R TN PR R

Le modalith di cui si punti § ~ 2 seno oblivatorie per sussili i importo pari o superiere ad Ewro 00003, come previsto
dall’art, 12 del DL, 6.12.208 1. n. 201, converiito in leege 237137201 L n. 214,

DATA (e FIRMA DEL RICHIEDENTE



